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ZMIANY DOSTOSOWUJACE UMOWY DO NOWYCH PRZEPISOW

Dostosowujemy umowy do nowych przepiséw. Jesli nie akceptujesz tych zmian, mozesz wypowiedzie¢ umowe najpdzniej 10 listopada 2024 r. Umowa
ulegnie rozwigzaniu w dniu poprzedzajacym wejscie w zycie zmiany. Rozwigzanie umowy przed uptywem Okresu Zobowiazania lub przed wykonaniem
wynikajacych z niej zobowigzan spowoduje, ze mozemy dochodzi¢ zaptaty odszkodowania lub zwrotu proporcjonalnej czesci ulgi udzielonej przy
zawarciu umowy.

1.

Zmiany dotyczace wszystkich ustug.

Ustawa zmienia katalog przypadkow, w ktérych mozemy zmieni¢ umowe, a jesli Ty wypowiesz jg z tego powodu w czasie okreslonym (Okresie
Zobowigzania) lub przed wykonaniem wynikajacych z niej zobowigzan, musisz zaptaci¢ nam odszkodowanie lub zwrdci¢ proporcjonalng czes¢
ulgi udzielonej przy zawarciu umowy.
Bedziemy mogli zmieni¢ umowe, gdy:

e  konieczno$¢ wprowadzenia zmian wynika bezposrednio ze zmiany przepiséw prawa, w szczeg6lnosci ze zmiany stawek podatku od

towardw i ustug;

e  konieczno$¢ wprowadzenia zmian wynika z decyzji Prezesa UKE;

e  wprowadzimy zmiany wytacznie na Twoja korzy$¢ np. obnizamy ceny ustug lub dodajemy nowa ustuge;

e wprowadzimy zmiany o charakterze administracyjnym, kt6re nie sg dla Ciebie niekorzystne.

Zmienimy tez sposob informowania o takich zmianach. Poinformujemy Cie o nich na naszej stronie internetowej, co najmniej z miesiecznym
wyprzedzeniem. Mozemy skrécic ten okres, jesli:

e czas miedzy publikacjg aktu prawnego, ktory wymusza zmiany, a jego wejsciem w zycie, jest krotszy niz miesiac;

e wynika to z decyzji Prezesa UKE.

Niezwtocznie po publikacji doreczymy Ci opublikowane informacje na trwatym no$niku np. mailem, listem lub MMS-em.

Zmiany dotyczace uméw przed uptywem czasu okreslonego (Okresu Zobowigzania) dotyczace wszystkich ustug.

Przed uptywem czasu okreslonego umowy (Okresu Zobowigzania), bedziemy mogli zmieni¢ Twoja umowe wytacznie, jezeli bedzie to konieczne
z powodu wystapienia obiektywnych okolicznosci, na ktére nie mamy wptywu i ktérych nie mogliSmy przewidzie¢. Szersze postanowienia
dotyczace mozliwosci wprowadzania zmian do umowy w ww. okresie zostajg zastapione przez zasady okreslone w poprzednim zdaniu. Jesli
zmienimy umowe w tym zakresie, bedziesz mogt jg wypowiedzie¢ z powodu niezaakceptowania tych zmian do momentu ich wejscia w zycie.
Nie bedziemy wtedy dochodzi¢ odszkodowania za wcze$niejsze rozwigzanie umowy ani zwrotu udzielonej ulgi. O tresci proponowanych zmian
poinformujemy na naszej stronie internetowej i doreczymy Ci je na piSmie lub e-mailem, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, co najmniej
miesiac przed ich wprowadzeniem.

Zmiany dotyczace wszystkich ustug z wyjatkiem ustugi telewizyjne;j.

Jesli Twoja umowa zawierata postanowienia zakazujgce udostepniania naszych ustug bez zgody, zakaz ten nie bedzie dotyczyt nieodptatnego
umozliwienia innym uzytkownikom koricowym dostepu do sieci za posrednictwem lokalnej sieci radiowej.

Zmiany dotyczace ustug optacanych na podstawie rachunkéw.

Jesli op6zniasz sie z zaptatg rachunku telekomunikacyjnego przez okres dtuzszy niz 14 dni mamy prawo ograniczy¢, nastepnie zawiesi¢
swiadczenie ustug, a w konsekwencji wypowiedzie¢ umowe. Kazdorazowo, przed podjeciem powyzszych czynnos$ci, wezwiemy Cie do zaptaty
oraz powiadomimy o planowanym ograniczeniu, zawieszeniu lub zamiarze wypowiedzenia umowy z zachowaniem terminéw ustawowych.

P4 Sp. z o0.0. z siedzibg w Warszawie (02-677), przy ul. Wynalazek 1, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 0000217207, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla miasta stotecznego Warszawy, XlIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, NIP 951-21-20-077, REGON 015808609, ktorej kapitat zaktadowy wynosi 48 856 500,00 ztotych.



